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NOMENCLATORUL $IIERARHIA PERSONALULUI CONTRACTUAL 


DIN CADRUL TEATRULUI DE PAPU$I BRAILA CUPRINZAND 


COEFICIENTII DE IERARHIZARE $1 SALARIUL DE BAZA CORESPUNZATOR 


A. Fllnctii de condllcere 

Functia 

Manager gTadu1 II 
ContabiI ~ef gradu11I 

Nivellli 
stlldiilor 

S 
S 

Noill: 

Salarilll de baza 

gradatia 5 


9843 

7710 


In salariul de baza pcntm ll111qiile de conducere este inclusa gradatia afercnta tran~ei de vechimc in munca Ia nivel maxim, 

conform art. 19, aIin.2 din Lcgea nr153/2017 privind salarizarea pcrsonalului piatit din tonduri publice, cu modificarile ~i 


compJetarile ulterioare. 

Art.15 din Legea nr. J53/2017 - personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a 

acesteia, beneficiaza de 0 majorare a salariul ui de baza eu 10%. 

Arl.22 din Legea nr.153/2017 - pentm activitatea desf1i~urata de persoancle cu handicap gray sau accentuat, in cadrul 

programului normal de lucm. se acorda un spor de 15% dinsalariul debaza; 

Art.36 din OUG nr.114/2018 - (1) In perioada 2019 - 2020, personalul din cadmI instilutii10r ~i autoritatilor pUblice, astfel 

cum sunt definite la art. 2 a1in. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002, eu moditkarile ~i compIctariIe ulterioare, ~i Ja art. 2 alin. 

(1) pet. 39 din Legea nr. 273/2006, eu modifi.carile ~i eompletarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare ~i de 
subordonare, inclusiv activitatile fmantate integral din venituri proprii, lllfiintate pe langa institutiile publice, bcneficiaza de 
vouchere de vacania In confomlitate ell prevederile Ordonantci de urgenta a Guvemului nL 8/2009 privind acordarea 
voucherelor de vacan\a, aprobata eu modificari $i completari prin Legea nr. 94/2014, eu modificarile $i completarile ulterioare, 
preCll111 $i de indemnizatia de hrana prevazuta la art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, eu modificarile ~i completarile 
ulterioare. 

B. Fllnctiile de exceutie conform Legii nr. 153/2017, Anexa III, Cap. I, pet. 11, lit b) 

L_ Funclia 

Actor grad profesionaI IA 
~etor manuitor papli~i grad profcsiona1 IA 
Actor manuitor papu~i debutant 
Macstrll lllm ini treapta I 
Maestrll sunet debutant 
Maniplllant decor treapta I 
Pietor grad profesionall 
Pictor debutant 
Muncitor din aetivitatea specifica treapta I 
Garderobier 

Nivelul Salariul de baza 
stlldiilor gradatia 0 

S 5271 
S 5271 
M 3239 
M 2535 
M 2646 

MJG 2286 
S 2884 
S 3136 
M 2463 

MIG 2187 

l!Pz:gi G 



Nota: 
Salariile de baza prev1lzute sunt pcntru gradatia O. Salanul de baza pentru gradatiile 1-5 se detemlina prin majorarea salariilor 
de baza pentru gradatia 0, potrivit art. IOdin Legea nr.153/2017 privind salarizarea personaluilli platit din fonduri pub lice. 
Arl.22 din Legea nr.153/20]7 - pentru activitatea dcsfll~urata de persoanele cu handicap gray sau accentuat, in cadrul 
programului nOl1llal de lucru, se acorda lll1 spor de 15% din salarilll de baza; 
Art.J6 din OUG nr.l14/2018 - (1) In pcrioada 2019 - 2020, pcrsonalul din cadml institllliilor ~j autoritnlilor publicc, astrel 
CLlm sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 50012002, cu l1lodificarile ~i completarilc ulterioare, ~i la art. 2 alin. 
(l) pet. 39 din Legea nr. 273/2006, cu modificarile §i compleHirile ulterioare, indiferent de sistemul de flllaniare ~i de 

. subordonare, inc1usiv aetivitatile flllanlate integral din venituri proprii, infiintatc pc lilnga inslitutiilc publicc, bencficiaza de 
vouehere de vaeanta in conformilatc eu prevederile Ordonantei de urgent a a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarca 
voucherelor de vacanti'\, aprobata cu modificari ~i eompletad prin Legea nr. 94/2014, cu modifiearile ~i completarile 
ulterioare, prccum ~i de indcmni7-atia de hrana prev1lzuHi la art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, ell modificarile §i 
eompleliirile ulterioarc. 

C. Functiile de executie conform Legii nr. 153/2017, Anexa VIII, Cap. II, Iit.A ~i Iit.C 

Functia Nivelul Salariul de baza Coeficient de 
studiilor grada!ia 0 ierarhizare 

Consilier, expert, inspector de specialitate, revizor 
contabil, arhitect, referent de specialitate, inspector casier 

GradulIA S 4202 2,02 
Gradul I S 3952 1,90 
Gradlll II S 3366 1,61 

~.. 

Debutant S 3120 1,50 
Referent, inspector, referent easier 

Gradul IA M 3253 1,56 
Gradlll I M 3120 1,50 

~-
Gradul [I M 3037 1,46 
Debutant M 2850 1,37 

~ofer I MIG 3047 1,46 
Sofer II MIG 2974 1,43 

MUllcitor catificat I MIG 3047 1,46 
Muncitor califieat II MIG 2974 1,43 
Muncitor calificat III MIG 2704 1,30 
Muncitor calificat IV MIG 2184 1,05 

.~I----~ 

Muncitor necalificat I MIG 2184 1,05 
MUllcitor necalificat II MIG 2080 1,00 

Nota: 

Salariile de baza prevtIzllte sunt penlru gradatia O. Salariul de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor 
de baza pentru graclava 0, potrivil art. 10 din Legea 1lf.153/2017 privind salarizarea personalului pUllit din fonduri pUbliee. 
Art.22 din Legca nr.15312017 - pentm activitalea desta~urata de persoancle cu handicap gray sau accentual, in cadrul 
programului nornlal de l11cru, se aeorda illl spor de 15% din salariul de baza; 
Art.36 din OUG nr.114/2018 - (1) In perioada2019 - 2020, pcrsonalul din cadrul institutiilor $i autoritalilor pllbliee, astrel 
cum sllnt definite la art. 2 alin. (l) pet. 30 din Legea nI. 50012002, eLI modificarile $i compktarile ulterioare, $i la art. 2 alin. 
(1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006, eu modificarile §i completarile ulterioare, indiferent de sistemul de fmantare $i de 
subordonare, inclusiv activitatilc finantate integral din venituri proprii, Infiintate pe lilnga instituliile publiee, beneficiaza de 
vOllchere de vacanta In confol1llitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvcrnului nr. 8/2009 privind acordarea 
voucherelor de vacanta, aprobata Cll modificari $i completari prin Legca Ilf. 94/2014, cu modificarile $i completarile 
ulterioare, preCUl1l $i de indemnizalia de hrana prevazuta la art. 18 din Legea-cadru nT. 153/2017, eu modificarile ~i 
completarile ulterioare. 

p. Contabil.~ef 

Ecaterina MOHONEA 


