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Nr.325 din 30.09.2025

NOMENCLATORUL SI IERARHIA PERSONALULUI CONTRACTUAL
DIN CADRUL TEATRULUI DE PAPUSI BRAILA CUPRINZAND
COEFICIENTII DE IERARHIZARE SI SALARIUL DE BAZA CORESPUNZATOR

A. Functii de conducere

" Nivelul . 5
Functia studiilor Salariul de bazi gradatia 5
Manager gradul II S 12713
Contabil sef gradul 11 S 9686

B. Functiile de executie conform Legii nr. 153/2017, Anexa III, Cap. I, pct. II, lit b)

Functia Nivelul | Salariul de baza
studiilor
Actor grad profesional IA S 10786
Actor manuitor papusi grad profesional IA S 10786
Actor manuitor papusi grad profesional I S 8541
Actor manuitor papusi grad profesional 11 S 5759
Actor minuitor papusi grad profesional deb S 4543
Impresar artistic treapta [ S 6148
Regizor tehnic treapta I M 6769
Maestru lumini treapta | M 5248
Maestru sunet treapta II M 4998
Manipulant decor treapta I M/G 4084
Pictor grad profesional I S 5895
Croitor grad profesional | M 4825
Tamplar treapta I M 4783
Garderobier M/G 4050




C. Functiile de executie conform Legii nr. 153/2017, Anexa VIII, Cap. II, lit.A si lit.C

Functia Nivelul | Salariul de | Coeficient
studiilor baza de
gradatia 0 | ierarhizare
Consilier, expert, inspector de
specialitate, revizor contabil, arhitect,
referent de specialitate, inspector casier
Gradul TA S 5343 2,02
Gradul 1 S 5026 1,90
Gradul 11 S 4258 1,61
Debutant S 4050 1,50
Referent, inspector, referent casier

Gradul 1A M 4126 1,56
Gradul 1 M 4050 1,50
Gradul 11 M 4050 1,46
Debutant M 4050 1,37
Sofer I , M/G 4050 1,46
Sofer 11 M/G 4050 1,43
Muncitor calificat I M/G 4050 1,46
Muncitor calificat 11 M/G 4050 1,43
Muncitor calificat I1I M/G 4050 1,30
Muncitor calificat IV M/G 4050 1,05
Muncitor necalificat I M/G - 4050 1,05
Muncitor necalificat II M/G 4050 1,00

Nota:

e In salariul de bazi pentru functiile de conducere este inclusi gradatia aferenti transei de
vechime in munca la nivel maxim, conform art. 19, alin.2 din Legea nr.153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

e In salariul de bazi pentru functiile de execufie, este inclusi si gradaia aferenta transei de
vechime Tn muncd corespunzitoare fiecarei functii, conform art. 33, din Legea
nr.153/2017, cu modificirile si completarile ulterioare privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Art.15, din Legeanr.153/2017, cu modificarile i completarile ulterioare - personalul care
exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiazi de un spor de 10 % aplicat la salariului de baza.

e Salariati Teatrului de Pipusi ,beneficiazd de indemnizatia de hrand previzuti la art. 18
din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

e 0.U.G. nr.36/30.06.2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din
fonduri publice

e OUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare

p- Contabil sef
Ecaterina MOHONEA




